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 2022דצמבר  6

 לכבוד

 הלאומית לכלכלההמועצה 

 באמצעות המייל 

 שלום רב, 

  –נה ת לממשלה החדשה: מיומנויות בעולם העבודה המשתחברתית כלכלימצב הערכת 

 קצועיותבהכשרות מורמה פלקידום רלתכנית לסדורה  הצעה

כ  .1 בשם  אליך  פונים  השותפים    48-אנו  וחברתיים,  עסקיים  להשקעה    –   במקפצהארגונים  המטה 

, הפועלים בשלוש השנים האחרונות לקידום השקעה ממשלתית בפיתוח מיומנויות  במקצועות המחר

ש  לעבודה. לטיפול  האסטרטגית  לסוגיה  להתייחס  כ"מברצוננו  העבודה  אפיינתם  בעולם  יומנויות 

 נה". המשת 

אחד המרכיבים ,  2022  ת לשנ שלכם ית  אסטרטגית כלכלית חברת ת המצב  כפי שצויין בטיוטת הערכ .2

ב בטיפול  הינ המרכזיים  זו  בהכשרות  סוגיה  "רפורמה  המצב  מציעאנו    .מקצועיות"ו  הערכת  כי  ים 

תכלול   החדשה  לממשלה  לרפורמה  שתגישו  ע"י הנדרשתדגשים  שפותחו  להצעות  בהתאם   ,

ה משלה ומחוצין במיעצות עם מאות מומחים ובעלי עניהתיסמך  אחרונות, על  המקפצה בשנים ה

שיפעל    ך תעסוקה לאומימערהקמת  :  על שלושה רגליים ן  ה להישע, רפורמה זו צריכאייתנובר.  לה 

תכנית   משותף;  לפי  ותקציב  העבודה שינוי  עבודה  ההכשבתח  דרכי  והגדלה  קצועיות;  המרות  ום 

 קצועיות.רות ממוקצים להכשה יביםת בתקצ משמעותי

 ערך תעסוקה לאומימ

  ,של משרדים וגופים  גדולפר  מסל בין  בפיצויינת  מתאפעסוקה  תחום הת ית כיום ב פעולה הממשלת ה .3

, ללא כל יד מכוונת, איגום משאבים או  תכניות מפותחות באופן ספורדי.  אינם עובדים ביחד לרוב  ש

כפילויות, בזבוז ומאבקי כוח. למעשה, מבנה המערכת הקיים ייצר    מייצרפיצול  הכוללת.  אסטרטגיה  

ולהשגתם יעדים  לקביעת  האחריות  את  להטיל  ניתן  לא  שבו  מהשחקנים   מצב  אחד  אף  על 

 הממשלתיים השונים. 

חייב .4 קיומו של    ארגון מחדש של המערכת  על  השגתם  שיהיה אחראי  גוף  להתבסס  יעדי על  של 

וייתן גודין וחשבון על התקדמותם  התעסוקה אותם קובעת הממשלה   ווה כתובת ברורהף זה יה. 

וארגוני עובדים. דורשי עבודה  י  לכלל בעלי העניין בתחום, כולל מעסיקים, עובדים,  לפתח וכל  הוא 

אחר העבודה  ביצוע  ולעקוב  לשוק  כוללת  אסטרטגיה  לייצר  של  ב,  ואינטגרציה    שירותיםין  רצף 

  .חום התעסוקההגורמים העוסקים בת חות של כלל להבטיח מקצועיות והתמו
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. תהליך לכלל מערכת התעסוקה תהיה תכנית עבודה אחת ותקציב משותףחיוני כי במסגרת זאת,  .5

חלוקת  ל  . התכנית תכלו, בעל המשאבים והיכולות הנדרשות גיבושם ינוהל ע"י אגף תכנון ואסטרטגיה

ברורה  ומשימה.    עבודה  משימה  כל  לגבי  הגופים  של  בין  למדדים  בהתאם  יוקצו  המשאבים 

, ללא הקצאה נוקשה לגוף כזה או אחר. פעילויות הדורשות שילוב מומחיות של  אפקטיביות ויעילות

ירוט פ  מספר גופים ינוהלו במשותף ע"י אותם גופים, עם הובלה של אחד מהם בהתאם לנסיבות.

 . כאןמערכתי ניתן לקרוא  לשינוי הצעתנו מלא של

 ביצוע של ההכשרות המקצועיותי הכשינוי בדר

שיפורים  .6 בב  למרות  הממשלה  של  העבודה  האחרונות,  שנ צורת  המהפכה ים  חלה  לא  עדיין 

 פים בהכשרותבודה הממוקדת בצרכים של המעסיקים והמשתת, לכיוון של עהתפיסתית הנדרשת

ם יים והשינויי ף של הליקו. המקפצה ביצעה ניתוח מקיאמת לעולם עבודה משתנה במהירותומות

עם תפקיד ,  וגמישה   למערכת מבוזרת  עים מעברי. אנו מצ"המקפצה לישראלבמסמך "הנדרשים  

למעסיקים ו,  מרכזי  והתמריצים  לפרט,  המדינה  ת סיוע  של  יעד  בתקצוב  מקדות  לקהלי  הכשרות 

 .  ודא שההכשרות אכן נותנות להם ערך מוסףכדי לוהזקוקים לסיוע ובמעקב  

מכללות להכשרה העובדות תקצב ציפית, הצענו מספר מודלים שיישמו עקרונות אלו: מסלול המ ספ .7

  ם ובינוניים לעסקים קטנים; מסלול  , בהתאם לערך המוסף שהם מציעים למשתתפי עם מעסיקים

אסטרטגיות על  לתכניות  ובניית אמון; ומסלול    הבנת צרכיהם שטח מעמיקה ל  המבוסס על עבודת 

שנתית מבוססת מחקר, אותה הממשלה -תכנית רב , שבו המעסיקים יתאגדו ביחד ויובילו  בסיס ענפי

 ב על פי הערך המוסף שתיתן למשק ולחברה בישראל. תתקצ

 הגדלת התקציב להכשרות מקצועיות

קייכיום  .8 בתקצוב  מת  ,  דרמטית  הה הטיה  לבוגריםמערכת  גיל    שכלה  ה ,  (18)מעל  מסלול  לטובת 

ני האקדמי לפי  לתק.  לשנת  צתוחינו  המדינה  והמ  פרסומי,  2021יב  העבודה,  ל"ג  המדינה  זרוע 

תקציבים  אלף סטודנטים )לא כולל    340של    סבסוד לימודיהם ב  ₪מיליארד    6.4  2022-במשקיעה  

לעומת   במכללות סטו  34,000- ב  ₪מיליון    470למחקר(,  והטכנ   דנטים  - ב  ₪מיליון    260-ולוגיות 

פים  , שאינם משקום הצדקה לפערים אלו אין שלומדים בהכשרות מקצועיות קצרות יותר.    15,000

למערכת תעסוקה משולבת   ותינובמידה וייושמו הצעאחרות.  ותחות  פנות מ את הפרקטיקות במדי

מינים אאנו מתתפים,  שצרכי המעסיקים והמאמת לוצאות שיטתית ומות סמך מדידת ת הפועלת על  

 . השקעה הממשלה בהכשרותשיש הצדקה לגידול דרמטי ב

 בברכה,

 רועי מאור, 

 להשקעה במקצועות המחר"(טה המ – צה י חברתי )בשם "המקפולשינ מנוע   –  121, יות נהל פיתוח מדינ מ
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