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חברות וחברים יקרים,

שנת 2022 הייתה )שוב( שנה של אי-יציבות פוליטית, 
שהעיבה על מאמצינו לקדם מדיניות וחקיקה בנושאים 
בנחישות,  עבדנו  כן,  פי  על  אף  הבוערים.  החברתיים 
דרכים  ומצאנו  למצב,  שלנו  האסטרטגיה  את  התאמנו 

חדשניות להמשיך לספק תוצאות משמעותיות.

חינוכיים,  חברתיים,  ארגונים   - שותפינו   150 עם  יחד 
להישגים  להגיע  הצלחנו   - ועסקיים  פילנתרופיים 
מהותיים עם הממשלה והכנסת, שהשפיעו לטובה על 

חייהם של עשרות אלפי ישראלים.

 120 של  ממשלתית  השקעה  כוללות:  אלה  הצלחות 
לידה  לגילי  מחנכות  של  מקצועי  בפיתוח  שקל  מיליון 
עד שלוש, השקה של מענקי קיום ממשלתיים חודשיים 
והתחלת  מקצועית,  להכשרה  בקורסים  למשתתפים 
ספר  בבתי  לארוחות  ממשלתית  תוכנית  של  ביצוע 

לנוער בסיכון.

עו״ד טלי ניר
מנכ״לית עמותת 121

הסבב החמישי של בחירות תוך שלוש שנים וחצי קטע 
חלק משמעותי מעבודתנו, אך עדיין הצלחנו להתקדם 
עם הדרג המקצועי בממשלה. בנוסף, ניצלנו את תקופת 
במערכת  חדשים  שחקנים  עם  להכרות  הבחירות 
הפוליטית ויצרנו קשרים חדשים שמסייעים לנו בקידום 
מטרותינו עם הממשלה החדשה. כמו כן, השקענו את 
חודשי הבחירות בפיתוח ידע ושותפויות חדשות לחיזוק

הפרויקטים הקיימים ולפיתוח פרויקטים חדשים.

ההישגים שתקראו עליהם בדוח זה משותפים לכם ולנו. 
בתקופה של חוסר ביטחון מתמשך, אנו אסירי תודה על 
השותפות והתמיכה הבלתי מעורערת של התומכים בנו 

והשותפים לפעילותנו.

יחד אנחנו יוצרים עתיד טוב יותר לכולם! אנו מתרגשים 
להמשיך במשימה גם בשנת 2023.

                                     בתודה ובכבוד רב,

צילום: מיטל אזולאי
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2 0 2 2



שנתי דו״ח 
2 0 2 2

3,230,000,000 NIS
היקף ההשקעה הממשלתית בשירותים חברתיים 

שנוספה בעקבות הפעילות שלנו מאז הקמת העמותה.

14
כתבנו 14 ניירות מדיניות 

בנושאים ממוקדים, 
והן הוגשו לממשלה ולכנסת.

7
פיתחנו וקידמנו 7 הצעות מפורטות 

לשינוי מדיניות וחקיקה, 
והן לוו בקמפיינים ציבוריים

ותקשורתיים.

130,000
מספר האזרחים שנהנו ישירות מהסיוע הממשלתי שהתווסף 

בעקבות הפעילות שלנו מאז הקמת העמותה.

1,000,000
למעלה ממיליון אנשים נחשפו 

לפעילות שלנו באמצעות התקשורת 
והרשתות החברתיות.

עבדנו יחד עם 150 ארגונים חברתיים, 
חינוכיים ועסקיים, המייצגים קבוצות 

מגוונות באוכלוסייה הישראלית.

150
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שנה במספרים



1. השקעה של 120 מיליון שקלים בפיתוח  
    מקצועי  של נשות החינוך לגיל הרך 

משרד החינוך אימץ את הצעה שפיתחנו יחד עם 55 
ארגונים חברתיים וחינוכיים, שותפינו ל"בידיים טובות – 
המטה להשקעה בגיל הרך", והשקיע 120 מיליון שקלים 

בפיתוח המקצועי של מחנכות-מטפלות לגילי לידה עד 
שלוש. כ-9,000 מחנכות-מטפלות החלו ללמוד בקורסי 

הכשרה מקצועית במכללות מתמחות ברחבי הארץ. עוד 
כ-4,000 אמורות להתחיל הכשרה בתחילת 2023. תוכנית 

ההכשרות שיצאה לדרך אימצה את העקרונות שהצענו 
- כולל העברת ההכשרות על ידי מוסדות מומחים בחינוך 

לגיל הרך ומתן מענקים למחנכות-מטפלות על שעות 
ההשתתפות בהכשרות.  

2. רשויות מקומיות יעניקו הדרכות שוטפות 
    למחנכות-מטפלות

בנוסף להכשרות, פעלנו מול משרד החינוך כדי להבטיח 
השקעה בהדרכות שוטפות, המספקות תמיכה חיונית 

למנהלות מעונות ולמחנכות-מטפלות. כתוצאה ממאמצינו, 
ב-232 רשויות מקומיות יתחילו בשנת הלימודים הנוכחית 

הדרכות חינוכיות שוטפות למחנכות-מטפלות, במעונות 
הפרטים והמסובסדים כאחד, במימון משרד החינוך.

התוכנית מאמצת את המלצותינו במספר תחומי מפתח, 
כולל הצבת סטנדרטים גבוהים להכשרתן וניסיונן של 
המדריכות ואפשרות לתגבר את שעות הדרכה מעבר 

למינימום הנדרש על פי התקנות. 

3. אספקת ארוחות לנוער בסיכון בחברה הערבית 
הודות לעבודה אינטנסיבית עם שותפינו ב"מתכון להצלחה 

- הפורום לקידום הזנה בחינוך," שבו חברים 18 ארגונים 
חינוכיים וחברתיים, שכנענו את משרד החינוך לתמוך 

בתוכנית הזנה ממשלתית לכלל התיכונים לנוער בסיכון. 
תוכנית זו תאפשר למנוע נשירה של אלפי בני נוער הסובלים 
מחוסר ביטחון תזונתי. הלחץ שהפעלנו כלל קמפיין ברשתות 

החברתיות ותחקיר שביצענו יחד עם ארגון "שומרים"  
ופורסם בהרחבה בתקשורת. 

כתוצאה, גיבש משרד החינוך נייר עמדה מפורט שביקש 
ממשרד האוצר להקצות תקציב שייתן מענה מיידי לבעיה. 

מקור תקציבי אותר לפי שעה בתוכנית החומש, והתוכנית  
החלה לפעול באוקטובר 2022 בחינוך העל-יסודי בחברה 
הערבית, בעלות של חמישה מיליון שקלים לשנה. במסגרת 
זאת, כ-5,000 תלמידים ב-25 בתי ספר לנוער בסיכון זוכים 

4ֿ. שיתוף מעסיקים בהכשרות מקצועיות לקבל ארוחות חמות מדי יום.
    במימון ממשלתי

יחד עם 49 הארגונים החברתיים והעסקיים בשותפות 
"המקפצה - המטה להשקעה במקצועות המחר", פעלנו 
לשכנע את הממשלה לערוך רפורמה במערך ההכשרות 
המקצועיות. בין השאר, עבדנו מול ראשי זרוע העבודה 

במשרד הכלכלה במטרה לשכנעם לאמץ מודלים חדשים 
שיאפשרו למעסיקים ולמכללות להכשרות מקצועיות 

להוביל את קביעת תחומי ותכני ההכשרות. כתוצאה מכך, 
הושק נוהל חדש לתוכנית ״כיתה בעבודה״ שמאמץ רבים 

מהעקרונות שקידמנו, כגון הגדרת המקצוע והתכנים על ידי 
המעסיקים. המעבר לתוכניות בשילוב מעסיקים הביא לכך 

שלראשונה בשנת 2022 רוב המשתתפים בהכשרות במימון 
זרוע העבודה למדו בקורסים במעורבות מעסיקים. בסך הכול, 

הממשלה השקיעה בשנה זו 74 מיליון שקלים להכשרות 
עם מעסיקים - תקציב גבוה יותר מזה שהוקצה למסלולי 

הכשרות אחרים )67 מיליון שקלים(.

4

"מטה המקפצה" בפגישה עם ח"כ מיקי זוהר, אוקטובר 2022.

"מתכון להצלחה" בסיור שטח עם יו"ר המועצה הלאומית לביטחון תזונתי, 
פרופ׳ רוני סטריאר, יוני 2022.

שנתיההישגים המרכזיים שלנו דו״ח 
2 0 2 2



5. סיוע כספי למשתתפים בהכשרות מקצועיות
במסגרת "המקפצה" פעלנו גם להבטיח תמיכה ממשלתית 
במשתתפים בהכשרות. הצלחנו לשכנע את הכנסת לבטל 

את החוק שקיזז 30% מדמי האבטלה החודשיים למי 
שעובר הכשרה מקצועית, וכיום מובטלים שמשתתפים 

בהכשרות מקבלים דמי אבטלה מלאים. 
בנוסף, לאחר שלוש שנים שבמהלכן הפעלנו לחץ בנושא, 

יצאו לדרך מלגות קיום ממשלתיות למשתתפים בהכשרות 
שאינם זכאים לדמי אבטלה. גובה המלגה נע בין 1,500 
ל-3,500 שקלים לחודש לתקופה מקסימלית של חצי 

שנה. לתוכנית זו הוקצה לשנת 2022 תקציב של כ-25 
מיליון שקלים, ולהערכתנו הוא מאפשר מלגות לכ-2,500 

משתתפים. 

6. חיזוק רשת הביטחון הכלכלתי-חברתית 
    בגיל השלישי

פעלנו כדי להגן על זכויותיהם ועל החוסן הכלכלי של אנשים 
בגיל השלישי. יחד עם שותפינו ב"מטה לקידום תעסוקתי", 

המונה 34 ארגונים חברתיים, הבאנו להארכה נוספת, עד 
פברואר 2023, של ההיתר ל"כפל הקצבאות", המאפשר 
למפוטרים מקבלי קצבת אזרח ותיק )וקצבאות אחרות( 

לקבל דמי אבטלה מלאים.
בנוסף, ביצענו מחקר מדיניות מקיף אודות רשת הביטחון 
הכלכלית-חברתית של אזרחים ותיקים. במסגרת המחקר 

ניתחנו לעומק נתונים על מצבם הכלכלי של בני 65 ומעלה, 
וראיינו חוקרים ומומחים, כמו גם אנשים בגיל השלישי 

המתמודדים עם מצוקה כלכלית. על בסיס כל אלה, גיבשנו 
הצעה מקיפה הן להעלאת קצבת הזקנה ושינוי תנאי הזכאות 

והן להרחבת זכויות והטבות נלוות למקבלי הקצבה. 

7. שותפות חדשה לקידום דיור בקהילה 
    לאנשים עם מוגבלות

בנינו שותפות חדשה של 16 ארגוני חברה אזרחית, שתפעל 
לשכנע את הממשלה להשקיע בסיוע כספי לדיור עצמאי 
לאנשים עם מוגבלות. הסיוע הניתן כיום מצומצם ביותר, 
והפער רק הולך ומתרחב עם עלויות הדיור המאמירות. 

לצד המחסור בשירותים בקהילה, החסם הכלכלי הוא אחד 
הגורמים המרכזיים המונעים מאנשים עם מוגבלות לממש את 

זכותם לקיים חיים עצמאיים בקהילה, ולכן יותר מ-100 אלף 
אנשים מתגוררים בעל כורחם במוסדות או עם בני משפחה. 

יחד עם שותפינו התחלנו לפתח הצעת מדיניות, שלפיה רמת 
הסיוע תהיה מותאמת לצרכיהם של אנשים עם מוגבלות 

וצמודה לעלויות הממשיות בשוק הדיור.
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צילום: שלומי יוסף"מטה המקפצה" בפגישה ח"כ בצלאל סמוטריץ, ספטמבר 2022.

"בידיים טובות", תוכנית מנהיגות פורצות דרך במכללת אורנים, אוגוסט 2022. 

שנתיההישגים המרכזיים שלנו דו״ח 
2 0 2 2



אנו מלאי תודה והערכה לשותפים שתומכים בעבודתנו בשנת 2022:

The Arkin Family
Foundation
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שנתיהתומכים שלנו דו״ח 
2 0 2 2



  קרן רש״י
  קרן ביחד

  קרן עזריאלי
  קרן שטיינהרט
  בנק הפועלים

  ביטוח ישיר
  מנפאואר

  בנק דיסקונט
  מנועי בית שמש

  רשת עתיד
  סיסקו מערכות

  צורים - יוצרים מציאות
  איגוד המוסכים
XTRAS חברת  

  התאחדות המלאכה והתעשייה
  האחדות המלונות בישראל

  איגוד לשכות המסחר
  חברת אקספריס
  תעשיות בית אל

  התאחדות התעשיינים
  ציונות 2000

  בעצמי
  קרן קמח

  מכללת פרוג - השכלה גבוהה והכשרה   
   מקצועית עבור המגזר החרדי

Web school | ווב-סקול  
  מרכז כיוון

  אורט סינגלובסקי
  ידידות טורונטו

  מכללת ארז
  מונא

  קרן רש״י
  קרן ברכה

  קבוצת קרסו
  רם ושולמית עמר

  אנדראה והווארד פינגר
  יעדים לצפון

  ויצ״ו
  נעמת

  מכללת אורנים
  אמונה

  מכללת סמינר הקיבוצים
  מעונות בית יעקב

  אינפוגן
  הגן הקיבוצי

  גושן - בריאות ורווחת הילד בקהילה
  התחלה חכמה - החברה למתנסים

  הורות בזכות
  ילדותא

  אונ' בן גוריון, דואט
  העמותה הישראלית לבריאות הנפש 

   של התינוק
  המכון לגיל ינקות ע"ש זיאמה ארקין, 

   הבינתחומי הרצליה
  אונ׳ חיפה, המרכז לחקר התפתחות הילד

  הסתדרות הפסיכולוגים בישראל
  העמותה הישראלית למען הגיל הרך

  בית הספר לחינוך ע"ש שלמה )סימור( פוקס,     
   האוניברסיטה העברית בירושלים

  דיאלוג
  אוניברסיטת תל אביב, המעבדה לחקר 

   הגיל הרך

  מכללת גפן
  קרן רוס
  פעמונים

  מכללת אתגר
  פורום ארגוני תעסוקת צעירים

  צעירים - רשת מרכזי הצעירים בישראל
  קונסול - מאיצים עסקים

  אלפנאר - לקידום תעסוקת ערבים בישראל
  מכללת גל
  מומנטום

  עלא - התאגדות לחינוך מבוגרים בישראל
  מכללת מרכז הנגב

  קרן לעידוד ופיתוח ענף הבניה
  דיאלוג

  MBC - המכללה לטכנולוגיה ומדעים
  האב אילת

  בדרך לגן
  הקואליציה לחינוך מלידה -                                 

   חינוך מלידה التربية منذ الولادة
  עמותת ינבוע - קידום מעמד האשה והילד 

   בכפר ריינה
  גנים ברמה אחרת

  המרכז לגיל הרך המרכז האקדמי לוינסקי וינגייט
  איתך-מעכי

SEED מכללת ת"א-יפו, מרכז  
  הקרן לעידוד יוזמות חינוכיות

  ניר גולן - מצמיחים מסגרות חינוך לגיל הרך
  דור איתן - קידום מעמד הילד בישראל

Early Starters  
  מכון אדלר

  המרכז לגנים ומשפחה
  אנו - עושים שינוי בע"מ

  רג׳יו אמיליה - דרך המראות
  האקדמית גורדון )מכללה אקדמית להכשרת מורים, 

   גננות וסגלי הוראה, הנמצאת בחיפה(
  ערוץ הופ - לגדול בידיים טובות

  דברו איתי
  מובילים חינוך מהשטח - למען הגיל הרך בישראל

  נלחמים ונאבקים למען הילדים
  המועצה לשלום הילד

  איגוד מנהלי אגפי חינוך ברשויות המקומיות
  מרכז הפעוט - טירת הכרמל

  כולנו משפחה
  עמותת אמהות - מאם לאם
  ארץ עיר - יזמות קהילתית

  פעוטבע - פעוטון קהילתי מקיים

אנו גאים לעבוד יחד עם מאות שותפינו:

7

מטה "בידיים טובות", כנס "לראות את הנולד" 
בהשתתפות שרת החינוך יפעת שאשא-ביטון, פברואר 2022.

שנתיהשותפים שלנו דו״ח 
2 0 2 2



צילום: שלומי יוסף

ליצירת קשר
info@120plus1.org.il
www.120plus1.org.il

8

  קרן מזון
  קרן מאור

  קבוצת שטראוס
  לוקחים אחריות

  לקט
  נבט

  פרויקט אורנשטיין
  ברנקו וייס

  עתיד
  נעמת

  ארגון ההורים הארצי
  עמל

  ועדת המעקב לענייני חינוך בחברה הערבית
  ועד ההורים בחברה הערבית

  המועצה לשלום הילד
  איגוד מנהלי אגפי חינוך ברשויות המקומיות

  עמותת מהיום - לאורח חיים בריא ֿ
   ומניעת סוכרת

  לשכת עורכי הדין בישראל

  קרן ביחד
  ציונות 2000 - לאחריות חברתית

  התאחדות מרכזי הצעירים בישראל
  אלפנאר - לקידום תעסוקת ערבים בישראל

  בעצמי
  ההתאגדות לחינוך מבוגרים בישראל

  שדולת הנשים בישראל, עמותה לקידום 
   חברה שוויונית והוגנת

  רוח נשית - עצמאות כלכלית לנשים 
   נפגעות אלימות

  והדרת הכוח השלישי
  נכה לא חצי בן אדם

  מטה מאבק הנכים בישראל
  הקליניקה לייצוג אוכלוסיות בפריפריה, 

   המרכז לחינוך משפטי קליני, 
   האוניברסיטה העברית.

  מערך הקליניקות, הפקולטה למשפטים, 
   אוניברסיטת בר אילן

  הקליניקות המשפטיות,   
   המכללה למינהל )משנה(

  הקליניקה לזכויות אנשים בזקנה, אונ׳ ת״א
  אק"ם האגודה לקידום המחר

  בזכות - המרכז לזכויות של אנשים  
   עם מוגבלויות

  קואליציית הורים לילדים עם צרכים מיוחדים
  קשר - הבית של המשפחות המיוחדות

  המרכז לעיוור
  קרן - שמש

  שומרי משפט - רבנים לזכויות אדם
  איגוד העובדות והעובדים הסוציאליים

  איגוד המובטלים
  נגישות ישראל

  המרכז הישראלי ללימודי חירשות
  מזון - תגובה יהודית לרעב

  מרכז אדוה
  הקליניקות המשפטיות, המרכז האקדמי 

   למשפט ועסקים ברמת גן
  האגודה לזכויות האזרח בישראל
  קרן ק.מ.ח - קידום מקצועי חרדי

  איתך מעכ"י
  כוח לעובדים

  מכללת גל

צוות עמותת 121
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