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 2023 במאי 14

 לכבוד

 ח"כ יואב בן צור  
 שר העבודה 

 

 ח"כ ניר ברקת  
 שר הכלכלה 

 

 דוד ביטןח״כ 
 יו"ר ועדת הכלכלה

 

 באמצעות המייל 

 ,שלום רב

 שדרוג מיומנויות לעבודה לת  ומקצועי  ותהכשרהקיפאון ב   הנדון:

על   .1 האפשרי  להכריע בהקדם  בבקשה  אליכם  פונים  המיניסטריאליאנו  הכשרות   תהאחריות  לתחום 

לתחום   המוקצה  הממשלתי  התקציב  להרחבת  לפעול  כדי  הדחופה  ולפעולתכם  בישראל,  המבוגרים 

 .  ולחידוש ההכשרות המקצועיות במימון הממשלה, במודלים חדשים ומתקדמים

ארגונים עסקיים    50בשם    פניה זו ממשיכה את פניותינו אליכם עם כניסתכם לתפקידכם, והיא נעשית .2

השנים האחרונות    ארבעב  ."המטה להשקעה במקצועות המחר  –מקפצה  ה וחברתיים, השותפים ב"

ממשלתית  לקדם השקעה  עם כל הממשלות וכל הגורמים כדי  )רשימת השותפים מטה(   פועלת השותפות 

 .   2023-2024תקציב המדינה לשנים להדברים דחופים וכעת  ,בפיתוח מיומנויות לעולם העבודה החדש

הממשלה   .3 הקמת  חלקת  מאז  על  מידע  לקבל  הצלחה  ללא  מנסים  אנו  העבודה,  משרד  של  והקמתו 

והנושא עדיין לא הגיע   .התפקידים הברורה בין המשרדים בכל הנוגע לתחום הכשרת מבוגרים  מאחר 

בין הצדדים,   לנו,  לסיכום  ומתן עם האוצר להגדלת התקציב ככל הידוע  גורם שמנהל משא  אין בפועל 

 בצורה משמעותית. המוקצה להכשרות מבוגרים  

וניתנה תוספת מיוחדת של    160עמד על    2022נזכיר כי התקציב בשנת   .4 מיליון ש"ח    100מיליון ש"ח 

והשאיר את הארגונים העוסקים    ,2022תקציב זה הסתיים במפתיע באמצע שנת    .נוספים בגין הקורונה

 בהכשרה מול שוקת שבורה וללא תקציב לתוכניות שכבר אושרו על ידי המשרד. 

שזוהי ההכשרה     , למרות בהכשרות עם מעסיקים   משתתפים   14,000הוכשרו רק   2022כך יצא שבשנת   .5

 בשנה. משתתפים  50,000להכשרת   צורךבפועל וישנו המבטיחה השמה לעבודה 

בעשור  .6 הכלכליים  הדו״חות  כל  אסטרטגי.  מהלך  היא  בישראל  למבוגרים  ההכשרות  בתחום  השקעה 

כך   על  ביותר האחרון מצביעים  הגורם המשמעותי  הוא  הישראלי  שמיצוי ההון האנושי בשוק העבודה 

 שיביא להעלאת פריון העבודה במדינה. 

גם מחייבת    מצוקההעלויות המחיה הגבוהות, התמודדות עם  מ  סובלים מיליוני ישראלים  ש,  בתקופה זו .7

ה כישוריהם  שיפור  הוא  המפתח  ישראלים.  אלפי  מאות  של  ההכנסה  להגדלת  מקצועיים.  התייחסות 

מהאקדמיה,   רק  לא  גבוהות,  מיומנויות  בעלי  לעובדים  משוועת  הענפים,  בכל  הישראלית,  הכלכלה 

 תיכונית מקצועית.  -ומבטיחה שכר נאה. אך לשם כך יש צורך בהשכלה על

"המקפצה" תוכנית כדי לשפר את הכישורים של העובדים הלא אקדמאים בישראל, פיתחנו בשותפות   .8

נקודת המוצא   .ולקדם את הכלכלה לרווחת כולםעשות זאת בהיקף רחב  תאפשר לפעולה קונקרטית, ש

צדדית עם השטח, -בשותפות אמיתית דו  ת להיעשו  ך פיתוח מיומנויות לתעסוקה צריש  ,שלנו היא העקרון

 כאשר היוזמה וההובלה צריכים להגיע מהמעסיקים וממוסדות ההכשרה. 

: השקעה שנתית של מיליארד שקלים בשנה 2024-2023מצ״ב הצעת המקפצה לתקציב המדינה לשנים 

 .  (האחרון במרץלראשונה )שנשלחה אליכם  בהכשרות מקצועיות

https://www.120plus1.org.il/המקפצה-המטה-להשקעה-במקצועות-המחר-2/
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הכשרה בשילוב עם מעסיקים, שיבטיחו  השקעה ממשלתית בכוללת מודלים מפורטים למסלולי    הההצע .9

מבקשי עבודה הזקוקים לכך. המודלים שפיתחנו ייצרו מערכת גמישה לם לעובדים וינטיוומתן כישורים רל

ה הצעותינו כוללות מנגנונים למדיד להתאים עצמה במהירות לשינויים בשוק העבודה.    שתוכלודינמית,  

התשואה   כי  שיבטיחו  והארוךלהשקעה  ובקרה,  הבינוני  משמעותית   ,בטווח  במידה  גבוהה  תהיה 

 . ולמשתתפים בהכשרות ולמשק כול, מההשקעה בהן

 נודה לפעולתכם בנושא ולתגובתכם אלינו בהקדם האפשרי. .10

 

   ,בשם שותפות ״המקפצה״ בתודה מראש

 יקותיאל משי      טלי ניר 

 121עמותת  –מנהל קידום מדיניות    121מנכ״לית עמותת 
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 חברי המקפצה 

 

 
 

 


