
הפעילות וההישגים שלנו בשנה החולפת

תודה גדולה גם למתנדבים במועצה הציבורית:
רינה מצליח | יוסי קוצ'יק | מיטל בנשק  | יוסף זעירא | במבי צורי | איתן זינגר |  איריס פריד-מייזל | דוד בן גיגי | איריס שלגי | רפי פומרוק

דיוויד פרבר | שושי שטוב | גרניט אלמוג-ברקת | אילן קרוון | הרב רפי פוירשטיין | יואב שכטר | חנן רובין | ישי וורייט | טלי יריב-משעל

תודה מיוחדת לכל תומכינו בפרויקטים ולתומכי העמותה: 

במהלך תשפ"ה קידמנו שינויי חקיקה ומדיניות יחד עם 170 ארגוני חברה אזרחית ומאות פעילים. עבודתנו 

הבשילה להישגים המשפיעים לטובה על חייהם של מאות אלפי ישראלים.

מאז 2020 הגענו להישגים משמעותיים 

שסייעו ליותר מ-800,000 אזרחים

ההשקעה הממשלתית המצטברת בשינויים

 שהנענו בתקופה זו: 4,650,000,000 ₪

תשפ"הדוח אימפקט חברתי

רם ושולמית עמר קרן ארקין  
Ram & Shulamit Amar

לעובדים  פיצוי  להבטיח  במטרה  חקיקה  לתיקוני  מפורטת  הצעה  גיבשנו  חברתיים  ארגונים   12 עם  ביחד 

שהושבתו במלחמה ולא היו זכאים לדמי אבטלה, בהם נשים חד הוריות, אזרחים ותיקים, עובדים שעתיים 

ועובדים בשכר נמוך.

במהלך חודש יולי 2025 השתתפנו בדיוני ועדת הכספים שעסקו בחקיקת תכנית הסיוע הכלכלי וביקשנו לתקן 

את ההצעה הממשלתית על מנת לחזק את רשת הביטחון הניתנת לאזרחי ישראל בתקופה של משבר ביטחוני 

חסר תקדים.

חלק משמעותי מהתיקונים שביקשנו הוכנסו לחקיקה שעברה, בהם קיצור תקופת החל"ת לעשרה ימים, 

מענקים המחליפים דמי אבטלה לאזרחים ותיקים, וקיצור תקופת האכשרה לאנשים עם מוגבלות.

בנוסף, הכנסת נענתה לבקשתנו והחליטה שלא לחייב עובדים לנצל את ימי החופשה שלהם בתקופת החל"ת, 

ולאפשר למעסיקים לתקן בדיעבד דיווחים על חופשה, כדי לתקן עיוות שנוצר בתחילת הדרך.

אנחנו מקווים שהממשלה תקדם מתווה קבוע למצבי חירום, שייתן מענה שלם כבר מרגע ההכרזה ולא ידרוש 

בכל פעם מחדש דיונים ותיקונים. חשוב לוודא שבעתיד אף קבוצה לא תישאר מאחור, כולל העובדים השעתיים 

שנפגעים שוב ושוב אך נותרים מחוץ לרשת הביטחון.

12 ארגונים שותפים
מלחמת עם כלביא

הגנה על עובדים

58 ארגונים שותפים

ביחד עם השותפות הרבות שלנו לדרך, דאגנו כי למרות הקיצוצים בתקציבי החינוך לגילאי לידה עד שלוש, 

ימשכו בהיקף נאות ההכשרות וההדרכות למחנכות-מטפלות, שכה זקוקות להם, במיוחד בתקופה זו.

9,000 מחנכות עברו השנה קורס הכשרה שנתי לתפקידן, ובכך מגיע מספר המחנכות שעברו הכשרה במודל 

שקידמנו ל-36,000. מהכישורים שלהן נהנים ישירות כ-543,000 פעוטות. בנוסף, עשרות אלפי מחנכות עברו 

הדרכות במעונות. לשם כך, עבדנו עם מקבלי ההחלטות בדרגים הפוליטיים והמקצועיים והצפנו את הצרכים 

גם ברמה התקשורתית. 

כמו כן, ביצענו סקר על מצב הפעוטות בזמן המלחמה בו השתתפו 163 מחנכות ומנהלות מעונות. 63% מהן 

דיווחו על עלייה במצוקת הפעוטות בעקבות המלחמה.

בתחום האקטיביזם, המשכנו לעבוד עם הנהגת ההורים הירושלמית לגיל הרך, והתחלנו בבנייה של הנהגות 

הורים נוספות בכפר סבא וחדרה.

בנוסף, פעלנו יחד עם השותפות לפתח הצעה לתוכנית לאומית לחינוך מסובסד ונגיש לגיל הרך. אנו מגבשים 

כעת הצעה להשקעה ראשונית מותאמת לצרכים הלאומיים.

רם ושולמית עמר
Ram & Shulamit Amar

אנדראה והווארד פינגר 
Andrea & Howard Finger

בתמיכת:

משקיעים בחינוך לגיל הרך

מנת  על  הלאומי  המאמץ  בחזית  פעלנו  העסקי,  ומהמגזר  האזרחית  מהחברה  הרבים  שותפינו  עם  ביחד 

להשפיע על מדיניות השיקום הכלכלי. עבדנו כדי לשכנע את קובעי המדיניות לייצר פתרונות עבור מאות 

אלפי ישראלים שעתידם התעסוקתי נפגע.

במסגרת זו, ערכנו מיפוי של האתגרים בתחום התעסוקה והמענים הקיימים, ופיתחנו הצעות ומודלים שאנו 

מקדמים עם מקבלי החלטות כדי להתאים את המדיניות הלאומית לאתגרי השיקום. בין היתר, פיתחנו הצעת 

לשירות  ו"תנופה",  "תקומה"  למנהלות  אותה  הצגנו  אותה  אנושי,  הון  לפיתוח  אזורי  למודל  מדיניות מפורטת 

התעסוקה ולמשרדי הכלכלה והאוצר, במטרה שיאמצו את המודל ויתקצבו את יישומו.

כמו כן, פעלנו להבטיח שהמענים התעסוקתיים לנפגעים יהיו איכותיים. בין היתר, הצטרפנו כגורם מייעץ לוועדות 

היגוי של תוכניות חירום לאומיות, נפגשנו עם מקבלי ההחלטות הבכירים ביותר, פעלנו בוועדות הכנסת, ורק 

בשנה האחרונה פרסמנו יותר מ-40 כתבות וראיונות על הצורך האקוטי בתחום.

מאז ייסודה, זכתה "המקפצה" להכרה מצד גורמי ממשל בכירים, שאימצו את עקרונות הליבה שלה. דוגמת 

והצורך  מקצועיות,  ומכללות  מעסיקים  עם  פעולה  בשיתוף  רק  יתקיימו  איכותיות  הכשרות  כי  העיקרון 

במעטפת תומכת למשתתפים כדי להבטיח את הצלחתם.

43 ארגונים שותפים

בתמיכת:

מקדמים פיתוח הון אנושי

40 ארגונים שותפים

לקידום  - המטה  לנפש  "תקווה  מול משבר החוסן הלאומי חסר התקדים, הקמנו השנה את שותפות  אל 

החוסן והבריאות הנפשית", קואליציה רחבה של מומחים וארגונים מהחברה האזרחית, הפועלת יחד לקידום 

השקעה לאומית ראויה בבריאות הנפש בישראל.

יכולות  הרחבת  אסטרטגיים:  יעדים  בשני  המאמץ  את  מיקדנו  שותפינו,  עם  מעמיקים  ודיונים  מחקר  לאחר 

לטיפול  המדינה  תקציבי  הגדלת  והקהילתי,  הנפשי  החוסן  לחיזוק  מקומיים  מענים  במתן  המקומי  השלטון 

ושיקום בקהילה כדי להבטיח מענה איכותי למתמודדי הנפש.

כצעד מכונן, יזמנו את כנס "השבר הנפשי בעקבות המלחמה – איך נצא מזה יחד?", שהפגיש גורמי מפתח 

ושימש בסיס ליצירת שותפות רחבה שתבטיח משאבים ומענים ציבוריים למען החוסן של כולנו.

בתמיכת:

מחזקים את החוסן והבריאות הנפשית

כדי להגדיל את היקף ההשפעה על החברה הישראלית, הקמנו השנה את "המנוע" - מרכז ידע והכשרה ייחודי מבית 

121, שנועד להעצים את כוחה של החברה האזרחית כולה. קורס קידום המדיניות שערכנו למנהלים בכירים בעמותות 

העניק לארגונים כלים פרקטיים ומקצועיים לקידום מדיניות אפקטיבית.

עמותות רבות בישראל מזהות צרכים חברתיים שלא מקבלים מענה במדיניות הממשלתית או חסמים למימוש זכויות. 

הקורס שפתחנו השנה לראשונה, בהובלת וניהול צוות 121, הציע הכשרה יישומית בנושא פיתוח אסטרטגיה לקידום 

מדיניות תוך כדי יצירת אימפקט חברתי. 

ועבודה  ויצירת מודעות ציבורית  ההכשרה כללה לימוד והתנסות אישית בהבנת השטח, בניית קואליציות, אקטיביזם 

המחזור  הקורס.  תקופת  לאחר  נבחרים  למיזמים  אישי  ליווי  תהליכי  מוצעים  בנוסף,  החלטות.  מקבלי  עם  אפקטיבית 

הראשון, שנפתח השנה, כבר הוכיח את עצמו כהצלחה, ובאירוע הסיום שלו הציגו הבוגרים יעדי מדיניות ותוכניות עבודה 

אסטרטגיות מגובשות. 

נוספים  - אנחנו מכפילים את הכוח של עשרות ארגונים  באמצעות "המנוע", אנחנו לא רק מקדמים שינוי בעצמנו 

להשפיע על חייהם של כלל אזרחי ישראל.

בתמיכת:

מרכז הידע וההכשרה של 121

רם ושולמית עמר קרן ארקין  
Ram & Shulamit Amar

בעקבות האסון הלאומי של ה-7 באוקטובר, יזמנו מהלך אזרחי להתאמת מנגנון ההכרה והפיצוי למספרם 

העצום של נפגעי פעולות האיבה.

לאחר התייעצויות עם קבוצות נפגעים, ארגונים ומומחים, הפכנו לכוח המרכזי המאגד את הגופים המובילים 

של  שינוי  מרכזיות:  חזיתות  בשתי  וחקיקה  מדיניות  הצעות  בגיבוש  התחלנו  שותפינו  עם  ביחד  בתחום. 

הקריטריונים ותהליך ההכרה, כך שאיש לא ייפול בין הכיסאות, ויצירת מערך פיצויים ושירותים חדש, המותאם 

לממדי האסון ויבטיח מענה מהיר, מדויק ורגיש לכלל הנפגעים. 

מטרתנו ברורה: להבטיח הכרה ראויה, פיצוי הולם ואפשרות אמיתית לשיקום לכל מי שחייו השתנו באסון 

הלאומי. הבטחת צדק לנפגעים תהיה הבסיס גם לשיקום הלאומי. 

בתמיכת:

המטה לקידום מענים לנפגעי פעולות איבה

בתמיכת:

לאחר חמש שנות פעילות של השותפות לקידום ארוחות לתלמידים בסיכון בחינוך העל יסודי, קצרנו השנה 

את פירות ההצלחה: משרד החינוך החל לספק ארוחות חמות לכ-17,000 תלמידים בבתי ספר לנוער בסיכון. 

תוכנית הארוחות שולבה בבסיס התקציב ותופעל במלואה גם בשנים הבאות בכל בתי הספר העל יסודיים 

לנוער בסיכון של משרד החינוך. ביוני האחרון ערכנו סקר בקרב תלמידים, מורים וצוותי חינוך במטרה לבחון את 

השפעת יוזמת ההזנה. בסקר השתתפו כ-145 אנשי צוות חינוכי ומקצועי, וכ-204 תלמידים הנהנים מהתוכנית, 

ותוצאותיו מלמדות על הצלחת המהלך:

דואגים לתלמידים הרעבים

מהמורים דיווחו על שיפור 

ברמת הריכוז של התלמידים. 

מהמורים דיווחו גם על שיפור בציונים 

של תלמידים בעקבות הארוחות! 

 77%

 67%

17%

36%
מהמורים סיפרו על שיפור 

הקשר בין הצוות החינוכי. 

מהתלמידים סיפרו כי חזרו 

ללימודים אחרי שנשרו מהם.

העבודה.    משרד  של  בסיכון  לנוער  ספר  בבתי  גם  ארוחות  תוכנית  להחלת  ופועלים  קדימה  ממשיכים  אנו 

בבתי ספר אלו לומדים כ-7,400 תלמידים שאינם זוכים לארוחה חמה - טרם הוקצה תקציב עבורם. 

דווקא בתקופת מלחמה, בחרנו לפעול במרץ כדי לקדם חיים בכבוד לאזרחים ותיקים, שמצבם הכולל התדרדר 

משמעותית בתקופה זו. רשמנו הישג חשוב כאשר בעקבות הצעתנו, משרד הרווחה הקים צוות בין-משרדי 

ייעודי למיגור תופעת הבדידות בקרב קשישים.

במקביל, התחלנו בבניית קהילת אקטיביסטים הפועלת לקידום העלאת קצבאות הזקנה. נוסף על כך, במסגרת 

בשיתוף משרד  הציבורי שקידמנו  שידורו של הקמפיין  להרחבת  פעלנו  עושק הקשישים,  בתופעת  מאבקנו 

הרווחה, במטרה להעלות מודעות ולצמצם את ממדי התופעה.

לאחרונה יצאנו בקמפיין ציבורי רחב למען העלאת קצבאות הזקנה, לאחר שמאות אלפי ותיקים הידרדרו 

מאז ה־7.10 לעוני קשה. אנו בעמותת 121 מציעים הגדלה של קצבת הזקנה והצמדה לשכר הממוצע במשק. 

סכום הקצבה יהיה תלוי ברמת ההכנסה. הקמפיין כלל סרטון ששודר בטלוויזיה והופץ ברשתות החברתיות 

וכן שלטי חוצות במקומות מרכזיים, כולל קרוב לכנסת. אנו נמשיך ללחוץ לעשיית צדק כדי שכל המבוגרים 

יוכלו לחיות בכבוד.

בתמיכת:

שמים את הגיל השלישי במקום הראשון

רם ושולמית עמר
Ram & Shulamit Amar

17 ארגונים שותפים

https://www.120plus1.org.il/121-meals-program/
https://www.120plus1.org.il/121-association-staff/
https://www.120plus1.org.il/
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https://www.120plus1.org.il/iron-swords-war-citizens-aid/
https://www.120plus1.org.il/young-children-education/
https://www.120plus1.org.il/young-children-education/
https://www.120plus1.org.il/%d7%94%d7%9e%d7%a7%d7%a4%d7%a6%d7%94-%d7%94%d7%9e%d7%98%d7%94-%d7%9c%d7%94%d7%a9%d7%a7%d7%a2%d7%94-%d7%91%d7%9e%d7%a7%d7%a6%d7%95%d7%a2%d7%95%d7%aa-%d7%94%d7%9e%d7%97%d7%a8-2/
https://www.120plus1.org.il/%d7%94%d7%9e%d7%a7%d7%a4%d7%a6%d7%94-%d7%94%d7%9e%d7%98%d7%94-%d7%9c%d7%94%d7%a9%d7%a7%d7%a2%d7%94-%d7%91%d7%9e%d7%a7%d7%a6%d7%95%d7%a2%d7%95%d7%aa-%d7%94%d7%9e%d7%97%d7%a8-2/
https://www.120plus1.org.il/mental-health-resilience-policy/
https://www.120plus1.org.il/advocacy-course-121-funds/
https://www.120plus1.org.il/victims-of-hostilities/
https://www.120plus1.org.il/the-golden-path/
https://www.120plus1.org.il/the-golden-path/

